TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, il Comune di Fluminimaggiore (titolare del
trattamento) informa che il trattamento dei dati personali forniti é finalizzato alla valutazione di una
candidatura per un possibile rapporto di lavoro con la scrivente. | dati personali forniti sono trattati:

nel rispetto delle previsioni di legge e degli obblighi di riservatezza;

con o senza ausilio di mezzi elettronici 0 comunque automatizzati e sono conservati e protetti
da idonee misure di sicurezza.

| dati non saranno diffusi e saranno comunicati a:

personale del Comune coinvolto nei procedimenti finalizzati all’espletamento della procedura
selettiva, all’assunzione, alla stipulazione e gestione del contratto di lavoro;

componenti della commissione di valutazione;
altri soggetti pubblici in presenza di una norma di legge.

Parte dei dati anagrafici saranno diffusi mediante la pubblicazione sul sito internet dell’elenco dei
candidati idonei.

Il conferimento dei dati e facoltativo, il rifiuto a conferire alcuni dati potrebbe comportare una non
corretta valutazione delle qualita professionali.

| dati saranno conservati per 10 anni dalla chiusura del bando per la selezione, decorsi i quali i dati
verranno distrutti.

| candidati hanno diritto in qualsiasi momento di accedere, rettificare, aggiornare, integrare,
cancellare, limitare ed opporsi al trattamento dei dati stessi presentando richiesta scritta presso il
titolare (il Sindaco). Inoltre, gli interessati, qualora lo ritenessero opportuno, in relazione al
trattamento dei propri dati effettuato dalla Unione hanno diritto di proporre reclamo all’ Autorita
garante per la protezione dei dati personali.

Il trattamento dei dati di natura particolare (es. disabilita, dati giudiziari, etc.) & previsto dalle norme
che regolano le selezioni e i concorsi pubblici (es. fornire idoneo supporto ai candidati con disabilita,
verificare i requisiti di ammissione dei candidati, etc.).

Diritti dell’interessato previsti dal Regolamento (UE) n. 2016/679:

- avere accesso ai propri dati personali e ottenere 1’accesso alle informazioni (art.15);

- ottenere la rettifica dei dati personali inesatti (art. 16), la totale cancellazione (art. 17), la
limitazione di trattamento (art. 18);

- ottenerne la comunicazione prevista dall’art. 19 sull’obbligo di notifica;

- portabilita dei dati (art. 20);

- opporsi al trattamento (art. 21);

- non essere sottoposto a una decisione basata unicamente sul trattamento automatizzato, compresa
la profilazione, che produca effetti giuridici che lo riguardano o che incida in modo analogo
significativamente sulla sua persona;

- proporre reclamo all’autorita di controllo (Garante Privacy). Il Garante per la protezione dei dati
personali ha un”unica sede in Roma: Piazza Venezia n. 11, 00187 Roma - centralino telefonico:
(+39) 06.696771 — email: garante@gpdp.it — pec: protocollo@pec.gpdp.it



